
Informationsmøde til offentlige 

tilbud om ændringer i 

budgetskema

25. august 2023



Hvem er vi?

 Martin Haargaard  Mail: marth@holb.dk   Tlf.: 72362383

 Sine Reitz     Mail: siner@holb.dk    Tlf.: 72363013

 Karina Busk     Mail: karbu@holb.dk   Tlf.: 72362415
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mailto:karbu@holb.dk


Ændringer i lov om socialtilsyn  
L64 2021/2022 - virkning fra 1.februar 2022

 Styrkelse af Socialtilsynet 

 Styrkelse af det økonomiske tilsyn

 Større indsigt i tilbuddenes økonomi

 Indført en række nye årsrapportnøgletal og krav til det økonomiske tilsyn, som 

skal afspejles i tilbuddenes budgetskemaer.

 Behov for at opdatere offentlige og private tilbuds budgetskemaer

 Nedsat arbejdsgruppe med deltagelse af Social- og Boligstyrelsen, 

Socialtilsynene samt Statsautoriseret revisor.

 Har været i høring hos flere parter herunder KL



Nyt Budgetskema 
Med virkning for budgetåret 2024 

 Oversigt over de hovedgrupperinger i budgetskemaet, hvori der er sket ændringer:

 Indtægter

 Personaleomkostninger

 Borgerrelaterede omkostninger

 Kompetenceudvikling

 Ejendomsomkostninger – Flere ejendomme/lejemål

 Kommentarfelt

 (Koncernnote)

 Ny revideret guide til både offentlige og private tilbud

 Vi vil gennemgå alle forhold i budgetskemaet dog med særlig fokus på de nye 
ændringer (koncernnote gennemgås ikke)



Generel information i 

budgetskemaet

 Indtast navn og kontakt oplysninger på person i ønsker bliver 
kontaktet ved spørgsmål til budgetskemaet



Indtægter



Indtægter

- Generelt

 Bruttoindtægt

 Antal døgn må ikke overstige antallet af godkendte pladser jf. seneste afgørelse 

om godkendelse som socialt tilbud

 Væsentlige ændringer skal alene medtages i budgettet såfremt der er ansøgt 

før 15. november

 Indtægterne i budget og årsrapport skal opgøres med samme metode

 Ved fleksible pladser behøves belægningsprocent ikke at fremgå, men skal i 

stedet redegøres for i kommentarfelt.



Indtægter 

– udfyldelse af budgetskemaet

 Beskrivelse af ydelse samt hvilken § i SEL som denne er godkendt efter 

 Antal skal udfyldes med antal døgn (365 døgn årligt)

 Særtakster og tillægstaster skal være på særskilt linje

 Forventede belægningsprocent skal udfyldes (forholdet mellem antal 
forventede solgte pladser og antal godkendte pladser)

 Antal døgn må ikke overstige antallet af godkendte pladser jf. seneste afgørelse 
om godkendelse som socialt tilbud

 Der kan ikke indarbejdes væsentlige ændringer i det årlige budgetskema til 
Tilbudsportalen, hvis disse ikke er godkendte



Indtægter
+5 Ydelser



Indtægter
-Andre indtægter

 Indtægter der ikke relatere sig til en egentlig takstindtægt

 Kan indtaste en samlede takst

 Kan indtaste antal døgn/timer og taksten herfor

 Særskilt betaling der opkræves direkte fra borgeren f.eks. kost, vask m.v. 

(ikke husleje)

 Omkostninger hertil medtages i den relevante omkostningskategori 



Typiske fejl ved indtastning af 

indtægter

 Indtastning af antal måneder i stedet for antal døgn

 Nettotakst i stedet for bruttotakst

 Gennemsnitstakster. Kan ikke se særtakster eller afstemme til 

Tilbudsportalen

 Belægningsprocent kun et oplysningsfelt. Indgår ikke i 

beregningen



Spørgsmål?



Personaleomkostninger



Personaleomkostninger
- Borgerrelateret personaleomkostninger

 Borgerrelateret faguddannet personale er personale der varetager borgerrelateret 

opgaver, hvor personale har en formel uddannelsesbaggrund i relation til de 

arbejdsopgaver de udfører

 Borgerrelateret ikke faguddannet personale er personale der varetager 

arbejdsfunktioner i relation til borgerne, hvor personalet ikke har en formel 

uddannelsesbaggrund – herunder også pædagogmedhjælpere



Personaleomkostninger 
- Samlet ledelse

 Samlet ledelse er den gruppe af ledere der varetager den faglige, 

strategiske, økonomiske og daglige ledelse af tilbuddet 

 F.eks. øverste leder, souschef og afdelingsleder

 Skal ikke fordeles til øvrige kategorier, såfremt den enkelte leder varetager 

flere funktioner

 Kommentar til størrelse og indhold/afgrænsning af posten skal angives i 

kommentarfelt

 Lønrefusion modregnes

 Barselsvikarer og vikar for langtidssygemeldte, der erstatter en leder skal 

fremgår i denne kategori



Personaleomkostninger
- ikke-fastansat personale 

 Indeholder personer

 Der ikke er en fast del af personalet

 Der erstatter eller supplere de 

fastansatte medarbejdere

 Der har borgerrelateret opgaver

 Der typisk er timelønnet

 Fra vikarkorps eller eksternt vikarbureau

 Der ikke er en fastdel af borgernes 

hverdag 

 Indeholder ikke personer

 Med ikke borgerrelateret opgaver

 Som er vikarer for fastansat personale



Personaleomkostninger
- Administrativt og teknisk personale

 Administrativt personale

 Personale der varetage administrative opgaver 

 Bogholderi

 Sekretærarbejde

 Inkl. udgifter til vikarer der varetager arbejde 
ifm. ovenstående opgaver

 Indeholder ikke

 Eksterne bogholdere

 Teknisk personale

 Personer der ikke direkte er involveret i levering 
af indsatser til borgerne

 Pedel

 Rengøring

 køkkenpersonale

 Tilknytning til værksted eller områder, hvor 
der er produktion på tilbuddet (brænde, flis, 
reparationer m.m.)

 Inkl. udgifter til vikarer der varetager arbejde 
ifm. ovenstående opgaver



Typiske fejl ved indtastning af 

Personaleomkostninger

 Fejl i årsværk og samlet omkostning

 Kan med fordel beregne gennemsnitslønninger forud for udfyldelse af 

budgetskemaet

 Væsentlige afvigelser i omkostninger ift. årsrapport

 Fordeling af årsværk og løn til ledere

 Eksterne medarbejdere indgår i årsværk



Spørgsmål?



Borgerrelaterede 

omkostninger



Borgerrelaterede omkostninger
- Aktiviteter 

 Aktiviteter omfatter bl.a. fritidsaktiviteter, gaver, medicin, ferierejser, behandlingsture, sociale 

arrangementer, pårørende-dage, årstidsfester, pakkerejser



Borgerrelaterede omkostninger
- Husholdning

 Husholdning omfatter køb af madvare, med fradrag af salg fra køkkenet og personalets 

betaling for mad

 Hvis personalet modtager kost uden betaling, vil dette som hovedregel medregnes som et 

skattepligtigt gode, som løbende skal beskattes hos modtageren

 køb af rengøringsartikler og betaling af rengøringsfirma

 omkostninger til reparationer og vedligeholdelse af maskiner og udstyr i tilknytning til 

husholdning f.eks. tekniker til vaskemaskine/opvaskemaskine



Borgerrelaterede omkostninger
- Transport

 Transport omfatter omkostninger til drift af tilbuddets bilpark herunder brændstof, 

reparationer, vedligeholdelses, forsikringer, vægtafgift, eventuelle leasings afgifter 

samt indkøb hos tredjepart f.eks. Flextrafik

 Borgerrelateret kørselsgodtgørelse m.v. til personale anføres også her, mens ikke- 

borgerrelateret kørselsgodtgørelse medtages under personaleomkostninger f.eks. kørsel til 

kursus



Borgerrelaterede omkostninger
- Tøj og lommepenge

 Gælder børn og unge jf. SEL §66

 Kan indregnes i overensstemmelse med vejledende takster i taksttabel fra KL, under 

hensyntagen til fordeling på alderskategori 



Borgerrelaterede omkostninger
-Eksternbehandling/rådgivning borgere

 Eksterne ydelser og specialansatte der tilkøbes eksternt og ikke er relateret til et 

ansættelsesforhold i tilbuddet

 Psykolog

 Psykiater

 Læge

 sygeplejerske



Borgerrelaterede omkostninger
-Beskæftigelse-/-værkstedsomkostninger

 Primært for tilbud der er godkendt til pladser efter servicelovens § 103 og § 104

 Arbejdsdusør kan udbetales med udgangspunkt i taksttabel fra KL vedrørende 16-18 

årige.

 Arbejdsdusør er altid skattepligtig for modtageren, og skal lønangives. Der skal betales AM-

bidrag og evt. skat heraf jf. den unges skattekort

 Hvis der er etableret værksted og/eller andre beskæftigelsesordninger for borgeren 

anføre udgiften her



Typiske fejl ved indtastning af 

Borgerrelaterede omkostninger

 Mangler omkostninger 

 Fejl i klassifikation af beskæftigelses-/værkstedsomkostninger



Spørgsmål?



Administrations

omkostninger



Administrationsomkostninger



Administrationsomkostninger 

- Administrationsomkostninger

 Administrationsomkostninger

 Assistance fra revisor eller advokat

 Kontorartikler

 Telefoni og IT – i de tilfælde hvor udgiften registerets centralt på funktion 6.45.52 Fælles IT og telefonen, skal 
udgiften medtages ud fra kommenens fordelingsnøgle på området

 Kontingenter

 Faglitteratur

 Porto og gebyrer

 Annonceudgifter

 Personaleudgifter i form af møder, arrangementer m.m.

 Forsikringer (bortset fra forsikringer til ejendom og køretøjer, der indgår hhv. under ejendomsomkostninger og 
transport) - I de tilfælde hvor kommunen er selvforsikret på f.eks. Arbejdsskader, ejendomme, løsøre mv. 
anvendes fordelingsnøgle ved intern forsikringsordning på funktion 6.52.74 interne forsikringer.

 Regioner anvender fordelingsnøgle fra hovedkonto 4 Fælles formål og administration til fastsættelse af 
administrationstillæg



Administrationsomkostninger 
-Adm. Bidrag og tilsynstakst

 Adm. Bidrag/Andel af central adm. & ledelse (indirekte adm.)

 De faktiske beregnede omkostninger eller det administrationsoverhead, som er fastsat i 
den enkelte styringsaftale

 Dækker en andel af central administration og ledelse, politikere, kontorfaciliteter, kurser, 
centrale IT-systemer, software m.v.

 Kommuner og Regioner skal tage afsæt i de aftaler, der er indgået i Ramme- og 
Styringsaftale for den region/kommune tilbuddet er beliggende i

 Kommuner anvender et administrations overhead som er fast i den enkelte 
styringsaftale

 Tilsynstakst 

 Taksten for budgetåret foreligger normalt august/september i året for budgetåret

 Såfremt taksten ikke foreligger for tidspunkt for budgetudarbejdelsen anvendes taksten 
for det forgangene år tillagt fremskrivningsprocenten fra KL’s taksttabel

 Evt. tillæg af tilsynstakst for allerede planlagte ændringer i budgetåret 



Typiske fejl ved indtastning af 

Administrationsomkostninger

 Fejl i administrationsbidrag 

 Mangler eksterne administrative medarbejdere



Spørgsmål?



Kompetenceudvikling



Kompetenceudvikling
- Kompetenceudvikling

 Eksterne omkostninger

 Honorar til ekstern konsulent

 uddannelse, efteruddannelse o. lign. 

 Interne omkostninger

 Interne lønomkostninger anvendes alene, såfremt tilbuddet har lønnet personale, der forestår 
dette

 Såfremt personen varetager andre funktioner skal der henregnes en skønsmæssig andel 
således at lønnen fordels mellem lønomkostninger og kompetenceudvikling

 Det er ikke muligt at henføre øvrige interne omkostninger ved f.eks. Indregning af lønandel ved 
deltagelse i møder med ekstern person samt interne møder

 Såfremt kompetenceudviklingen stilles gratis til rådighed kan dette ikke medtages som en 
udgift



Kompetenceudvikling
- Eksternfaglig supervision og sparring

 Kompetenceudvikling 

 Køb af eksterne ydelser der anvendes til at styrke den faglige udvikling og kompetencer i 

opgaveløsningen

 Ekstern supervisionen 

 skal ledes af en ekstern supervisor, som har relevant uddannelse og kvalifikationer

 Ekstern faglig sparring 

 Struktureret, målrettet og løbende understøttelse af medarbejdere i deres daglige 

opgaveløsning



Typiske fejl ved indtastning af 

Kompetenceudvikling

 Overbudgettering 



Spørgsmål?



Ejendomsomkostninger



Ejendomsomkostninger
- Husleje 

 I den gule bjælke udfyldes den adresse som omkostningerne vedrøre (også ved ejede 

bygninger)

 Pris pr. m2 beregnes automatisk efter indtastning af m2 og samlet husleje

 Husleje overført fra særskilt Excel ark skal manuelt indtastet



Ejendomsomkostninger 

- Vedligehold

 Vedligehold for lejede bygninger omfatter indvendig vedligeholdelses, herunder 

malerarbejder, sanitet og belysningsarmatur

 Ved fastlæggelsen af vedligeholdes arbejdet bør det vurderes om der i henhold til tilbuddets 

regnskabspraksis skal ske en aktivering af de budgetterede omkostninger(indretning af lede 

lokaler/bygninger) med løbende afskrivninger. Såfremt dette er tilfældet medtages de 

forventede afskrivninger under ”afskrivninger, bygninger”

 Vedligehold af ejede bygninger vil foruden indvendig vedligehold også omfatte 

omkostninger til udvendig vedligehold. Herunder vedligehold af døre, vinduer, facader, 

udvendige trapper, faste installationer som f.eks. el og varmeanlæg



Ejendomsomkostninger 

- Forsikringer, ejendomsskatter og forbrug

 Forsikringer (ejendomsforsikringer) og ejendomsskatter er omkostninger der 

typisk ses ved ejede bygninger

 Forbrug dækker over vand, el, varme, renovation, vandafledningsafgift 

m.m. 



Ejendomsomkostninger
- Flere ejendomme-lejemål

 Summere selv op

 Den samlede sum 

indtastet i fanen ”BUDGET 

OFFENTLIGT TILBUD” i celle 

E70 for husleje (kun lejede 

bygninger overført fra 

særskilt Excelark)

 Kommentarfelt til f.eks. at 

beskrive bygningernes 

anvendelse eller andre 

forhold



Typiske fejl ved indtastning af 

Ejendomsomkostninger

 Mangler fordeling af omkostninger

 Mangler antal m2, så kvadratmeterpris ikke kan udregnes

 Mangler at indtaste adresse på lejemål

 Ved flere ejendomme/lejemål anvendes ikke særskilt fane med flere 

ejendomme/lejemål

 Fejlagtigt indregning af ejede bygninger som husleje (Der er ingen lejekontrakt på 

ejendommen)



Spørgsmål?



Afskrivninger samt 

finansieringsindtægter 

og -udgifter



Afskrivninger

 Opgjorte værdier af det optaget i kommunens/regionens balance, opgjort ud fra 

anvendt regnskabspraksis/seneste udarbejde anlægskartotek

 Oplysninger fremgår af anlægskartotek og i budget og regnskab for kommuner funktion 

8.58. 80-8. 58.84 og for regioner 6.58. 80-6.58.84

 Om og tilbygninger samt vedligeholdelsesudgifter mv. skal følge principperne i 

kommuners og regioners omkostningsregnskab

 Der foretages ikke afskrivninger på grunde

 Såfremt den enkelte kommune eller region ikke udarbejder egentlige 

omkostningsregnskaber anvendes omkostningsopgørelsen



Finansieringsindtægter

 Finansieringsindtægter 

 Fra pengeinstitutter

 Afkast/renter/kursgevinster af værdipapir

 Renteindtægter på debitorer etc. 

 BEMÆRK: Kommuner og regioner har ofte ingen renteindtægter



Finansieringsudgifter

 Forrentning af aktiver opgøres på grundlag af kommunernes og regionernes budget og 

regnskabssystem

 Markedsrenten anvendes og alternativt kan tages udgangspunkt i den af Danmarks Statistik 

beregnede effektive obligationsrente for samtlige serier ultimo december i det pågældende 

regnskabsår

 Den anvendte forrentningsprocent oplyses i budgetskemaet for henholdsvis ejendom(me), øvrige 

kapitalapparat samt driftskapital. Den beregnede forrentning skal fordeles på de tre kategorier

 Tallene skal give sammenlignelighed ift. private tilbud, der typisk vil have lån på bygninger eller 

kassekredit der skal afdrages og betales renter af

 For offentlige tilbud, hvor bygninger er betalt ud eller stillet frit til rådighed samt hvor kommunen eller 

regionen stiller midler til rådighed skal der beregnes en forrentning



Typiske fejl ved indtastning af afskrivninger 

samt finansieringsindtægter og -udgifter

 Forkert/manglende udfyldelse af finansieringsudgifter 



Spørgsmål?



Indregnet 

over/underskud



Indregnet over/underskud

 Den del af et evt. overskud/underskud der overstiger 5% skal indregnes i 
beregningsgrundlaget senest 2 år efter det år overskuddet vedrøre jf. §§ 5 og 7 i BEK 
nr. 219 af 10/02/2022

 Indregningen skal alene påvirke indtægter igennem taksten og resultatet



Typiske fejl ved indtastning af 

indregnet over/underskud

 Manglende indregning af over/underskud for tidligere år

 Kun et oplysningsfelt 

 Skal være det over/underskud der er indregnet i taksten for det år som budgettet 

vedrører



Spørgsmål?



Kommentarfelt



Kommentarfelt

 Vær opmærksom på at selvom at der beskrives en kommende ændring, som 

kan være en væsentlig ændring, så skal der laves en formel ansøgning herom, 

da ændringen ikke kan godkende gennem budget godkendelsen



Oplagte forhold der kan beskrives i 

kommentarfeltet

 Mulighed for at specificere personalesammensætningen. Herunder f.eks. hvis leder 

også yder borgerrelateret timer 

 Angivelse af hvilket år det indregnede over/underskud vedrører

 Større budgetændringer sammenlignet med tidligere år kan f.eks. være:

 Indtægter

 Personaleomkostninger

 Borgerrelateret omkostninger

 Administrationsomkostninger

 Ejendomsomkostninger

 Over/underskud

 Organisationsændringer herunder flere/færre ledere samt væsentlige ændringer i den øvrige 

personalesammensætning



Spørgsmål?



Generel information



Generel information

 Budgetskemaet kan findes på vores hjemmeside og Tilbudsportalen

 Fanerne i budgetskemaet må ikke ændres

 Såfremt der er behov for tilføjelser eller ændringer udfyldes det originale 

budgetskema hvorefter man kan tilføje faner hvori man kan udarbejde de 

tilføjelser eller ændringer man har behov for

 Kan også lave en særskilt Excel fil med ændringer og tilføjelser, som kan 

fremsendes til socialtilsynet på mail 

 Når budgetskemaet udfyldes bedes i indtaste tal og ikke hente tallene fra 

en fil på jeres eget drev, da vi så ikke kan se tallene, når vi henter 

budgetskemaet ned fra Tilbudsportalen 

 Realistiske budgetforventninger



Indberetning på Tilbudsportalen

 Generelle tekniske udfordringer

 Budgetskema og opdatering af ny takst i indsatser skal indsendes sammen 

i en separat sag 

 Frist 15. november 2023



Afsluttende 

Spørgsmål?
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